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Geachte kiezer,

Met genoegen presenteren wij u hierbij het
verkiezingsprogramma van KLEURRIJK
LANGEDIJK voor de periode 2010 — 2014.

Bij het lezen ervan zult u, naast onze nieuwe
wensen en stellingnamen, ook een aantal zaken
uit ons vorige verkiezingsprogramma vinden om
de eenvoudige reden dat deze nog steeds aan
de orde zijn of nog moeten komen. Er zijn nog
veel zaken die voortdurend onze aandacht
verdienen en wij zullen blijven werken aan het
vervullen van wensen die pas op lange termijn
werkelijkheid kunnen worden. Deze houden
verband met onze toekomstvisie, waaraan wij
een apart hoofdstuk in ons programma aan
hebben gewijd.

Als lokale politieke partij zijn wij geheel vrij om
onze visie uit te dragen, d.w.z. zonder hiervoor
toestemming van hogerhand te vragen en

ook zonder ons af te hoeven vragen of
deze binnen het landelijke of
provinciale politieke beleid past.

De mensen die zich als kandidaat op
de kieslijst van KLEURRIJK
LANGEDIJK bevinden komen uit uw
eigen dorp of woonkern. Zij zetten
zich met hart en ziel in voor de
kwaliteit van leven en welzijn in de
gemeente Langedik.

Om uw en onze wensen vervuld te
krijgen, hebben wij u nodig. U bepaalt
het aantal raadszetels die wij krijgen.
KLEURRIJK LANGEDIJK zal met
haar raads- en burgerraadsleden en
haar toekomstige wethouder de
aankomende periode van vier jaar
voor uw belangen strijden. Na vier jaar
oppositie is het nu tijd om als
coalitiepartij aan de slag te gaan. Wij
vragen om uw stem op 3 maart 2010
in ruil voor de grote inzet die wij ook
voor uw belangen de komende 4 jaar
weer zullen geven.

Namens het bestuur van KLEURRIJK
LANGEDIJK,

Eric Martijnse
Voorzitter
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1. TOEKOMSTVISIE

“Achteruit de toekomst in”

De afgelopen jaren zijn wij er op achteruit gegaan. Zeker het jaar 2009 heeft daar aan
bijgedragen. Het is tijd om een nog stap terug te doen of liever gezegd achteruit te doen
indien wij als gemeente ook een zekere toekomst willen hebben. Wij gaan dus achteruit de
toekomst in. Met deze wetenschap hebben wij onze visie en ons verkiezingsprogramma
opgesteld.

Onze toekomstvisie is een gemeente waarbinnen onze inwoners geen armoede kennen,
een ieder werk heeft, een ieder zich veilig voelt, de bereikbaarheid van alle kernen en
voorzieningen optimaal is, er geen criminaliteit binnen de gemeentegrenzen is, er genoeg
woningen zijn voor elke doelgroep, dat de inwoners als geheel een sociaal netwerk vormen
waarbij vereenzaming niet meer voorkomt, een ieder gerespecteerd wordt, enz. enz.

Wij weten ook dat deze toekomstvisie nooit helemaal werkelijkheid zal worden maar dat
neemt niet weg dat wij er samen met u alles aan zullen doen om deze visie zo dicht
mogelijk te benaderen. Er zullen toch een aantal belangrijke vraagstukken beantwoord
moeten worden waar niet iedereen nu al over na wil denken. Welke groeicapaciteit kan
onze gemeente eigenlijk aan? Met ander woorden wat is het maximale inwonersaantal of
hoeveel m2 grond willen wij nog bebouwen ? Onze gemeente heeft 2.699 ha aan
oppervlakte. Hiervan is 52,70% besteed aan bebouwing, groen, water, wegen en recreatie
en 47,30% valt onder de noemer landbouw.

Wij begrijpen ook dat starters willen wonen in de gemeente en dat ook de ouderen niet
verplicht willen verhuizen naar andere gemeenten maar waar stelt men de grens. Wij zijn
van mening dat de gemeente Langedijk niet meer dan 30.000 inwoners zou moeten tellen.
Meer dan 30.000 inwoners en het is onmogelijk om de dorpidentiteit en het ons kent ons
(sociale controle) te behouden. De oudere inwoners van de gemeente zullen nu al vinden
dat het dorpse eraf is. Door een te grote groei is de sociale controle weg wat voor allerlei
randverschijnselen zorgt ,zoals jeugdcriminaliteit en vereenzaming.

De infrastructuur zal moeten worden aangepast en is tegelijkertijd ook nog zo in te richten
dat stadse taferelen niet nodig zijn. Een nieuwe oost-west verbinding zal bijdragen aan een
betere doorstroming De voorzieningen zullen ook moeten worden aangepast en
gewaarborgd moeten blijven.

De middenstand heeft zo ook nog haar bestaansrecht en zullen niet onder de voet worden
gelopen door de grotere winkelcomplexen. De bedrijventerreinen zullen moeten worden
opgewaardeerd en op peil gehouden moeten worden om ook voor deze ondernemers het
ondernemen mogelijk te maken en te houden.

Het huishoudboekje van de gemeente zal dus nu al rekening houden met een maximum
aan inkomsten uit gemeentelijk belastingen. Onze verwachting is dat het Rijk een steeds
kleinere bijdrage gaat leveren en wij zullen dus een goed financieel beleid moeten voeren
wat verder gaat dan de begrote vier jaar. Onze gemeente heeft de afgelopen jaren veel
financiéle meevallers gehad en daarmee wordt de schijn gewekt dat het allemaal prima
gaat.

Er zal intensiever moeten worden samengewerkt met buurgemeenten. Wij denken dan niet
alleen aan de 8 gemeenten die zich hebben georganiseerd in Groot Alkmaar, waar
Langedijk ook aan deelneemt, maar ook aan Schagen, Niedorp, Zijpe en Harenkarspel.

“Regeren is vooruitzien” wat natuurlijk een enorm cliché is, maar daarom niet minder waar.
Met stelt vaak dat wij niet in de toekomst kunnen kijken en dat is voor het grootste deel
waar. In onze ogen is de toekomst niet zo onzeker want het beleid van heden kan daarin
een sturende functie hebben.

Het beleid van nu is de toekomst voor u ! En u bepaalt uw eigen toekomst met uw stem.
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De gemeenteraad is de baas in een gemeente. De gemeenteraad van Langedijk
bestaat uit 21 raadsleden. Zij geven de kaders aan waarbinnen het college van
Burgemeester en Wethouders haar werk moet doen. Voor de uitvoering ervan maakt
het college gebruik van het ambtenarenapparaat. De gemeenteraad controleert op een
juiste uitvoering van haar besluiten en opdrachten waarover het college van B & W als
uitvoerder ervan zich moet verantwoorden aan de gemeenteraad.

De gemeenteraad heeft een secretaris, griffier genaamd. Via hem stelt de raad vragen
aan degenen die met de uitvoering zijn belast waarbij meestal wordt aangegeven of een
mondelinge dan wel schriftelijke beantwoording of nadere toelichting is gewenst.

Dit is in grote lijnen de werking van het zogenaamde duale stelsel, dat in het jaar 2002
zijn intrede deed.

Ondanks het in werking treden van het nieuwe systeem is het voor het college

van B & W gedurende de (bijna) gehele afgelopen raadsperiode moeilijk gebleken om
het systeem juist in te zetten. Menigmaal zijn er (eigen) beslissingen genomen of
toezeggingen gedaan over zaken waarvoor aan de raad geen toestemming was
gevraagd of van de raad verkregen.

Een gemeente kan gezien worden als een bedrijf. Een goed personeelsbeleid is binnen
deze organisatie van groot belang. Het hebben en houden van goed opgeleid personeel
ligt mede aan de basis van het goed functioneren van onze gemeente, wat zich weer
direct zou moeten vertalen naar een klantvriendelijke gemeente. De service aan de
burger laat echter nog immer te wensen over. Deze conclusie komt uit het onderzoek
“Waar staat je gemeente” uit 2008.

Het uitbesteden van werkzaamheden of het laten uitbrengen van rapporten door
experts of externe adviesbureaus mag alleen in die gevallen plaatsvinden, waarin het
nut, de noodzaak en het gebrek aan eigen expertise binnen het ambtenarenapparaat
duidelijk zijn aangetoond. Voorafgaande aan een opdracht tot uitbesteding, moeten
naast het doel en taakomschrijving, ook de financiéle limieten duidelijk worden
vastgelegd, zowel binnen de gemeentelijke organisatie als naar de opdrachtnemer (s).

De kloof tussen gemeente en burger is nog altijd te groot. De burger dient geen last te
hebben van gemeentelijke problemen die niet of traag worden opgelost.

Kleurrijk Langedijk wil:
e Geen inhuur voor werkzaamheden die wij zelf kunnen en zouden moeten
doen;
e Meer contact met buurgemeenten op het gebied van uitvoering en
vastleggingen;
e Andere invulling / verruiming van de openingstijden van het
gemeentehuis;
Snelle en directe afhandeling van zaken binnen de wettelijke termijnen;
Verbetering informatievoorziening via digitale snelweg;
Tijdige informatievoorziening bij nog te realiseren projecten;
Verbetering gemeentelijke website;
Wethouder voor deregulering;
Meer burgerparticipatie.
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Museum Broekerveiling
Het Rechthuis
Het Oosterdelgebied

KUNST EN CULTUUR

Onderhoud en behoud van cultuurhistorische locaties is van groot belang. Er zijn zowel
op nationaal als op Europees niveau veel fondsen en subsidieregelingen waarop een
beroep gedaan kan worden.

Momenteel wordt hier naar onze mening te weinig gebruik van gemaakt en loopt de
gemeente geld mis.

Binnen onze gemeente houdt een aanzienlijk aantal inwoners zich bezig met allerhande
vormen van cultuur. Het is belangrijk om de cultuurbeleving te stimuleren en waar nodig
te ondersteunen.

Daar dacht men in 2006-2007 echter anders over. Een zware bezuiniging op de
subsidieverstrekking heeft binnen het culturele leven zijn sporen achtergelaten.

Tot op heden is er nog steeds geen Cultuurnota opgesteld. Dit vinden wij onwenselijk.
Teneinde een goed inzicht en overzicht omtrent de veelheid aan activiteiten te krijgen,
is na inventarisatie het opstellen van een Cultuurnota een vereiste.

Via dit instrument kan een gericht cultuurbeleid gestalte krijgen.

Bij het opstellen van het cultuurbeleid moeten de vele verenigingen en vrijwilligers, die
zich daarmee bezig houden, het uitgangspunt zijn. Een cultuurbeleid kan eerst op een
juiste wijze bepaald worden als iedere uitvoerende, met al zijn of haar ervaring daarbij
betrokken is.

Kleurrijk Langedijk wil:
e Uitputting van de subsidiemogelijkheden om het onderhoud en behoud
van cultuurhistorische locaties veilig te stellen;
Jaarlijkse indexering van structurele subsidiegelden;
In 2010 de Cultuurnota opstellen in samenspraak met alle
belanghebbenden;
Vanuit alle dorpen een laagdrempelige bibliotheekvoorziening;
Verder stimulatie van amateurkunstenaars;
Op de gemeentelijke website een overzicht van al het verenigingsleven;
Het gebruik van “De Binding” voor betaalbare prijzen beschikbaar stellen
voor cultuuruitingen van verenigingen binnen de eigen gemeente;
e Stimuleren dat de Binding een leidende culturele rol in de omgeving gaat
innemen;
¢ Het behouden van de huidige locaties zoals “De Geist” en “Het Behouden
Huis“.
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Totaal 26.886
45-54 jaar 4.036
55-64 jaar 3.817
65+ 3.317
% ouder dan 45; 41,5%

4. SENIORENBELEID

Senioren vanaf 55 jaar vormen inmiddels een groot deel van de Langedijker bevolking
en hebben hun eigen wensen en eisen, waarmee rekening moet worden gehouden bij
het bepalen van het gemeentelijk beleid.

Naar onze mening moet bij het gemeentelijk seniorenbeleid het uitgangspunt zijn dat
ouderen zoveel mogelijk betrokken blijven bij het maatschappelijk leven.

Dit zal voorkomen dat zij in een sociaal isolement geraken. Zij behoeven niet alleen
zorg, maar kunnen die ook geven.

Velen van hen willen graag nog actief zijn en maken zich nuttig als vrijwilliger, waarbij
hun kennis en ervaring vaak van grote waarde blijkt te zijn.

Bij het opstellen van nieuwe bestemmingsplannen, moeten speciale woonvormen voor
ouderen, waardoor deze langer zelfstandig kunnen blijven wonen, daarvan onderdeel
uitmaken.

Sommigen geven de voorkeur aan de aanpassing van hun huidige woning waardoor zij
langer in de voor hen vertrouwde omgeving kunnen blijven wonen. Ook op dit viak ligt
er een taak voor de gemeente.

Zeer belangrijk is de bereikbaarheid van voorzieningen, zoals winkels, openbaar
vervoer, ontmoetingsplaatsen, familiebezoek, gezondheidszorg, enz.

Het is daarom noodzakelijk om bij de aanleg en het onderhoud van wegen voldoende
verlichting te hebben en dat deze wegen goed begaanbaar zijn. Valpartijen hebben
voor ouderen vaak ernstige gevolgen. Ook onderweg moeten zij zich veilig kunnen
voelen.

Kleurrijk Langedijk wil:

e Beschikbaar stellen van bestaande of eventueel nieuwe voorzieningen

voor activiteiten;

e Stimulering van sportverenigingen, allochtone organisaties en
vrijwilligers om activiteiten door en voor ouderen te organiseren;
Onderzoek naar nieuwe voorzieningen voor ouderen;

Jongeren betrekken bij het ouderenbeleid;

Passende levensloopbestendige woningen bij nieuwbouw;

Voldoende ondersteuning op het gebied van zorg en welzijn;
Transparante, ruimhartige en rechtvaardige uitvoering van de Wet
Maatschappelijke Ondersteuning (WMO) met voldoende
keuzemogelijkheden voor ouderen;

Op wandelroutes meer uitrustplekken creéren;

Beter onderhoud en aanpassen van voetpaden middels bijvoorbeeld
opritten voor rolstoelen en rollators;

e Betere toegankelijkheid en bekendheid van activiteiten Stichting Welzijn
Ouderen (SWO) en WonenPlus.
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KLEURRIJK LANGEDIJK heeft een open oog voor de sociaal zwakkeren in onze
samenleving. Stille armoede neemt toe, vooral bij ouderen die zich ervoor schamen
om hulp te vragen. Veel eenoudergezinnen kunnen amper nog rondkomen. Sociaal
isolement dreigt of is al aanwezig.

Naast het bestaande actieve beleid op het gebied van schuldpreventie en
schuldhulpverlening, vinden wij dat de gemeente de taak heeft om haar in
problemen geraakt inwoners in de meest brede zin bij te staan.

Zij moet zich inspannen om met hen in contact te komen en voor te lichten omtrent
bestaande regelingen en mogelijkheden.

De zorgmeldpunten in de gemeente, moeten ook voor deze mensen gereed staan
om hen de weg te wijzen door het geven van bruikbare informatie, door te verwijzen
of in geval van nood voor directe hulp zorgen.

Het is wenselijk dat in Langedijk een zogenaamde formulierenbrigade komt. Zowel
de cliéntenraad als de scholen hebben een belangrijke signaleringsfunctie als het
gaat om armoede en sociale zaken.

Het is belangrijk om eenoudergezinnen en gezinnen die van de bijstand leven te
helpen het evenwicht te vinden tussen de zorgplicht en het zich beschikbaar stellen
voor de arbeidsmarkt indien dit mogelijk is.

Kleurrijk Langedijk wil:
e Een intensief ondersteunend beleid van de gemeente om mensen uit
de bijstand te krijgen;
¢ Ondersteuning van initiatieven vanuit kerken en andere
maatschappelijke organisaties die gericht zijn op de ondersteuning en
hulp aan mensen die dat nodig hebben;
Formulierenbrigade in het leven roepen;
Beter bekendheid van voorzieningen en toelagen voor mensen met
een minimum inkomen.
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De wensen van de jeugd zijn sterk leeftijdsafhankelijk en variéren in een hoog tempo.
Het is moeilijk gebleken om tussen de elkaar snel opeenvolgende trends iets
duurzaams te ontdekken dat kan dienen als basis voor beleid.

De meest aangewezen weg lijkt om de jeugd via hun eigen kanalen, zoals
ontmoetingspunten of bepaalde websites te bereiken om zo hun wensen te kunnen
peilen en vervolgens daarop in te spelen.

Hierbij kan het uitloven van subsidie om een goed idee te kunnen realiseren een
belangrijke stimulans vormen. Zowel aan de leeftijdsgroep tot 12 jaar als van 12 tot 16
jaar moet deze mogelijkheid worden gebonden.

Wij zijn van mening dat deelname aan sport en spel aangemoedigd moet worden. Het
aansluiten bij actieve verenigingen, met name op sportief gebied kan bevorderd worden
door het verlenen van korting op de contributie, etc.

Hiertoe kan een jeugdsportpas / jeugdcultuurpas in het leven worden geroepen, zoals
bijvoorbeeld de gemeente Alkmaar.

Het actief blijven benaderen van de jeugd zal hen ervan overtuigen dat zij geen
vergeten groep zijn. Wij zijn voorstander om een jeugdraad in het leven te roepen.

De jeugdzorg kampt al jaren met wachtlijsten en tekorten die leiden tot onwenselijke
situaties. Wij vinden dat ieder kind recht heeft op tijdige zorg. Wij willen onderzoeken
welke rol de gemeente kan gaan betekenen om de problemen bij de jeugdzorg op te
lossen.

Wij zijn van mening dat incidentele overlast van jongeren aangepakt moet worden. De
gemeente dient initiatieven te ondernemen om én de jongeren én de ouders hierbij te
betrekken.

Kleurrijk Langedijk wil:
¢ Een jeugdsportpas en/of een jeugdcultuurpas (gratis voor gezinnen met
een laag inkomen);
Een jeugdraad waarbinnen jongeren actief hun mening kwijt kunnen;
Jeugd de mogelijkheid bieden zelf plannen tot uitvoering te brengen;
Een Onderzoek naar de huidige en toekomstige rol van de gemeente voor
jeugdzorg;
Maatschappelijke stages bij organisaties stimuleren;
Afspraken maken met het Langedijker bedrijfsleven om stageplekken voor
de jeugd beschikbaar te stellen;
Meer ontmoetingsplekken / jeugdhuizen;
In iedere dorpskern, zover niet aanwezig, een voetbalcourt aanleggen;
Een regionaal vangnet voor jongeren tussen de 18 en 23 jaar, omdat deze
groep nu tussen de wal en het schip vallen;
Ruimere openingstijden jeugdhuizen;
Een laagdrempelig en toegankelijk Centrum voor Jeugd en Gezin
realiseren binnen 2 jaar.
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De uitgaven van de gemeente moeten transparant en controleerbaar zijn. Dit is voor
iedere inwoner en dus betaler van de gemeentelijke belastingen en heffingen van direct
belang. De duidelijkheid van de rapporten die de gemeente uitbracht in 2006 en 2007
liet te wensen over.

Mede door de werkgroep IRIS, waar onze fractie deel van uit maakt, is er een inhaalslag
gemaakt en zijn de rapporten een stuk duidelijker geworden. We zijn er nog niet maar wij
zijn vol vertrouwen dat in de komende vier jaar het huidige beleid werd zal worden
uitgediept.

De reserves van de gemeente Langedijk zijn fors te noemen. Echter de toekomst is
volgens ons niet zo rooskleurig wat zeker een invloed zal hebben op deze reserves.

De gevolgen van de crisis zijn ook niet aan onze gemeente voorbij gegaan. Hoewel de
begroting voor 2010 sluitend is, steven we in 2013 af op een groot tekort.

Het is nog maar af te wachten hoe 2011 en 2012 gaan verlopen. Het is op dit moment
nog niet duidelijk wat de uitkering van het gemeentefonds zal worden. Wat wel duidelijk
is, is dat de gemeenten niet meer zullen gaan krijgen.

Er zijn naar onze mening niet genoeg maatregelen getroffen om de effecten op te
vangen. Er zal nu goed gekeken moeten worden naar bezuinigingsmogelijkheden.

In 2006/2007 werden we opgeschrikt door zware bezuinigingen. Velen van u zullen zich
dit zeker herinneren, omdat, geheel onterecht het verenigingsleven hard werd getroffen.
Dit vonden wij toen onacceptabel en vinden dat nu nog steeds.

Er is toen niet en nu nog steeds niet voldoende gekeken naar
bezuinigingsmogelijkheden binnen de gemeente zelf. Hoe effectief en productief is het
gemeentelijk apparaat eigenlijk ? Uitbreiding van de personele bezetting heeft echter wel
plaatsgevonden. Deze uitbreiding werd nodig geacht op basis van de hoeveelheid werk.
Die er was. Een onderzoek naar de productiviteit en effectiviteit van de afdelingen,
medewerkers en leidinggevende, heeft echter niet plaatsgevonden.

Het is belangrijk om samenwerking te zoeken en verder te stimuleren met
buurgemeenten om zodoende schaalvoordelen te behalen wat een kostenreductie tot
gevolg heeft.

Kleurrijk Langedijk wil:
e Binnen de komende vier jaar alle documenten duidelijke leesbaar maken.
e Geen dure prestige projecten meer;
e Een efficiéntere en effectievere gemeentelijke organisatie;
e Eventuele knelpunten in de gemeentelijke begroting oplossen en niet op
de burgers af wentelen;
Bestaande uitgaven constant op nut en noodzaak toetsen;
Belastingheffing echt kostendekkend maken;
Onderzoek naar de effectiviteit en productiviteit van het gemeentelijk
apparaat;
Geen verdere verhoging OZB om gaten te dichten.
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Aantal banen 8.492
Werkloosheid in
2009 als % van

bevolking 15-64 1,8%

basis 15,4%
VMBO 30,7%
MBO/HAVO/VWO 39,1%
HBO 12,6%
Overige 2,2%

Landbouw

Industrie
Bouwnijverheid
Handel & Reparatie
Horeca

Vervoer, Opslag &
Communicatie
Financiéle instellingen
Zakelijke dienstverlening
Onderwijs

Openbaar bestuur &
Overheid
Gezondheids- &
Welzijnszorg

Overige diensten

8. WERKGELEGENHEID

De gemeente moet bijdragen aan goede randvoorwaarden en economische ontwikkeling.
De vereenvoudiging van de regelgeving aan ondernemers en het tegengaan van
verwarrende, tegenstrijdige en slecht op elkaar afgestemde wetten en regels hoort daarbij.
Teneinde tijd en geld voor zowel de ondernemer als de gemeente te besparen, dienen de
procedures voorafgaande aan vergunningenverlening een efficiént verloop te hebben en de
informatievoorziening aan ondernemers gekoppeld te zijn aan de landelijke
informatiebronnen.

Zoals aangegeven bij het hoofdstuk 2 Algemeen Bestuur willen wij een wethouder
verantwoordelijk maken voor de deregulering en het overleg met het bedrijfsleven
intensiveren.

Door de invoering van de Wet Werk en Bijstand (WWB) als ook de Wet inkomen naar
Arbeidsvermogen (WIA) zal de vraag naar werk ook binnen onze gemeentegrenzen blijven
toenemen.

Wij zijn voor het stimuleren van sociale werkgelegenheid en bij voorrang inzetten van de
WNK bij passende werken binnen onze gemeente.

De re-integratie van herintreders op de arbeidsmarkt door het opzetten van (aangepaste)
werkgelegenheidsprojecten vormt voor ons een punt van aandacht.

De Wet Investering Jongeren (WIJ) moet goed uitgevoerd worden om zo de
jeugdwerkeloosheid te bestrijden.

De gemeente moet samen met de omliggende gemeenten blijvend aandacht besteden aan
werkgelegenheid van hoger opgeleiden.

Werk draagt bij aan sociale zekerheid; het geeft men het gevoel er weer bij horen en is dus
belangrijk voor iedereen. Elke groep moet de mogelijkheid krijgen om deel te nemen in het
werkproces met hulp en ondersteuning van de gemeente.

De landbouw maakt (helaas) een steeds kleiner deel uit van de totale werkgelegenheid
binnen onze gemeente grenzen. Stimulering van de sector Landbouw is dan ook gewenst.

Wij zullen ons blijven inzetten voor een gezonde groei van de werkgelegenheid, die gelijke
tred moet houden met de toename van het woningenbestand en dus de noodzakelijke,
bijhorende faciliteiten en voorzieningen dus voor een evenwichtige ontwikkeling.

Kleurrijk Langedijk wil:
e Langedijker bedrijven altijd uitgenodigd zien voor het uitbrengen van offertes;
e Agrarische familiebedrijven koesteren en waar nodig ondersteuning bieden
bij duurzame ontwikkelingen en bij initiatieven van agrariérs om activiteiten te
ontwikkelen op het gebied van recreatie, toerisme en leefbaarheid;
e Meer werkgelegenheidsprojecten voor re-integratie van herintreders;
e Revitalisering van verouderde bedrijfsterreinen om de zodoende het
vestigings- en werkklimaat te verbeteren;
e Voorzichtig omgaan met mogelijke lastenverzwaring voor bedrijven i.v.m. de
effecten van de economische crisis;
Een actiever beleid voor de ontwikkeling van Breekland;
De mogelijkheid bieden aan het bedrijfsleven om een maandelijkse overleg
met een afvaardiging van de gemeente te kunnen voeren om zo actief
informatie te kunnen verstrekken en te kunnen verkrijgen;
e Bij het gunnen van gemeentelijke opdrachten voorkeur geven aan bedrijven
die een sterk sociaal beleid voeren.



9. MULTICULTUREEL BELEID

Kleurrijk
Langedijk

Midden in de Langedijker samenleving!

De gemeente voert een beleid voor nieuwe medelanders in onze gemeente. Na het
vaak gedwongen moeten verlaten van hun geboorteland willen zij hier een nieuw leven
opbouwen waarbij zij de hulp nodig hebben.

In eerste instantie hen helpen om hun weg te vinden bij de kennismaking met hun
nieuwe leefomgeving en onze gebruiken.

Het beleid moet erop gericht zijn om hen spoedig alle mogelijkheden te bieden om te
kunnen integreren in onze samenleving.

Totaal 2.577 De integratie moet gestalte krijgen door het laten volgen van Nederlandse taallessen en
Percentage van het totale hen bekend maken met onze regels,gebruiken en de algemene faciliteiten voor burgers.
Hen introduceren bij bestaande verenigingen en instellingen zal de integratie zeker
bespoedigen. De Woningtoewijzing dient verspreid over de hele gemeente plaats te
vinden ter voorkoming van het ontstaan van allochtone wijken en dientengevolge
clustering op scholen.

Hoewel dit laatste meer bij grote steden zich voordoet vinden wij het wel van belang dit
als basis te hanteren.

Buiten de reeds aanwezige instellingen die zich bezig houden met deze groep kan
bijvoorbeeld de in aanbouw zijnde moskee een belangrijke rol gaan vervullen.

inwoneraantal 9.7%

Kleurrijk Langedijk wil:
e Projecten initiéren om integratie beter te laten verlopen;
e Bureau Discriminatiezaken Noord-Holland Noord vooral preventief laten
werken;
e Door de inzet van bewezen projecten, de allochtone vrouwen die in een
maatschappelijk isolement verkeren, uit dit isolement te halen;
Medelanders meer betrekken bij onze leefgemeenschap.



Kleurrijk
Langedijk

Midden in de Langedijker samenleving!

Huisartspraktijken
Fysiotherapie-
praktijken
Tandartspraktijken
Supermarkten
Pinautomaten

% opp. Bos & natuur
% opp. Recreatie
Basisonderwijs
Voortgezet
Kinderdagverblijven
Peuterspeelzalen
Cafés, koffiehuizen
Restaurants e.d
Ontmoetingscentrum
Zalen-/partycentrum
Sporthallen
Zwembaden
Voetbalverenigingen

Tennisverenigingen

10. LEEFBAARHEID

Leefbaarheid is een veelomvattend begrip waarin iedereen zijn eigen accenten legt.
Goede menselijke eigenschappen als wellevendheid, vriendelijkheid en hulpvaardigheid
hebben hun wisselwerking en zijn van grote invioed op de beleving van de
woonomgeving.

Het veiliger maken van de buurten, het schoonhouden ervan o.a. ter voorkoming
lawaai-, stank of andere overlast, zullen ons algemeen gevoel van welbevinden sterk
vergroten.

Hoe meer voorzieningen er onder handbereik zijn, des te beter wordt de woonomgeving
ervaren.

Voor een goede leefbaarheid is onderhoud van wegen, fietspaden, gebouwen,
sportvelden, speeltuinen en het openbaar groen van groot belang. Zo ook hetin stand
houden van gemeenschappelijke voorzieningen als scholen en gemeenschapshuizen.
Het tegengaan van geluids-, verkeers-, stank,- en milieuoverlast door het verkeer of
industrie zijn voor ons belangrijke onderwerpen.

Toezicht op het naleven van de regels en het dienstbaar zijn aan de burger bij contacten
met de overheid. Het revitaliseren van dorpskernen, waarbij door restauratie,
vernieuwbouw en bijv. nostalgische bestrating het oorspronkelijke karakter van de
dorpskern herleeft of behouden wordt, zal de aantrekkingskracht als woonplaats
vergroten.

In diverse kernen hebben de dorps- / wijkraden zich ontwikkeld tot een goed
geinformeerd aanspreekpunt en vervullen een klankbordfunctie.

Kleurrijk Langedijk wil:
e Een voldoende voorzieningenniveau voor de dagelijkse levensbehoefte
voor jong en oud in elke dorpskern;
e Bewoners ondersteunen die zich inzetten voor een leefbare buurt.




Kleurrijk
Langedijk

Midden in de Langedijker samenleving!

N504

N242

Nauertogt
Broekhornpolderweg
Langebalkweg

11. VERKEER EN VERVOER

Langedijk is een gemeente met een beperkt wegennet. De meeste wegen zijn van
oudsher aanwezig en zijn niet berekend op de progressieve groei van het verkeer
als gevolg van de groei van Langedijk alsmede de buurgemeenten.

Met de vaststelling van het verkeers- en vervoersplan is een goede stap in de
richting gezet echter zal het nu aankomen op het concretiseren. Het is een lastige
zaak; enerzijds willen we snel naar de winkels of naar huis kunnen, anderzijds willen
we rust op de wegen.

Vanwege de ligging van onze gemeente zal het altijd bedrijvig blijven.
Heerhugowaard zal bij de ontwikkeling van de Broekhornpolder een van onze
ontsluitingswegen gaan afwaarderen. Dit zal invloed hebben op het verkeer op
zowel de Langebalkweg als de N504. De drukste is de N504 en deze weg zal dus
snel moeten worden aangepast / opgewaardeerd.

Een opwaardering van het laatste stuk N242 langs Heerhugowaard zit in de
pijpleiding en is ook noodzakelijk om de rondweg N242 / N504 / N9 werkelijkheid te
doen worden.

De verwachte extra drukte die zal ontstaan uit de aanleg van de N23
(Westfrisiaweg) moet niet worden onderschat. Economisch gezien is het van belang
dat onze randwegen goed doorstromen.

Een goede infrastructuur is onder meer essentieel voor het economische belang
binnen de gemeente. Onmiddellijk daaraan gekoppeld is het onderhoud van de
wegen, waarbij nog een achterstand moet worden ingehaald, welke eigenlijk niet
getolereerd had mogen worden.

Vanwege het bevorderen van de verkeersveiligheid bepleiten wij op korte termijn
nemen van infrastructurele maatregelen, zoals zebrapaden op looproutes naar
scholen en een snelheidsremmende weginrichting met name binnen de bebouwde
kom. Bij het maken van herinrichtingsplannen, moeten de buurtbewoners en
belangengroeperingen in een vroeg stadium bij de planvorming worden betrokken
om hun kennis en ervaring in te kunnen brengen. Voorafgaande aan en tijdens de
uitvoering moeten zij hierover geinformeerd worden.

De gemeente moet goed bereikbaar zijn ook als u afhankelijk bent van een rolstoel
of scootmobiel.

Kleurrijk Langedijk wil:
¢ De uitvoering doortrekking Geestweg en opwaardering Nauertogt
minimaal gelijk laten lopen met start Westerdel;
¢ De veiligheid van schoolgaande jeugd verbeteren en bescherming van
kwetsbare verkeersdeelnemers (voetgangers- en fietsers);
e De N504 blijven aanroeren bij de provincie om tot een snelle
aanpassing te komen;
¢ Inventariseren hoe het met de toegankelijkheid van openbare
voorzieningen is gesteld voor mindervalide;
e Beter onderhoud van het complete wegennet, inclusief voet- en
fietspaden;
e Het sneller ter uitvoering brengen van het inrichten van diverse wegen
en wijken conform duurzaam;
¢ De Spanjaardstam verbreden inclusief het aanbrengen van
fietsstroken;
e Gratis openbaar vervoer aanbieden voor bepaalde doelgroepen
(minima, chronisch zieken, senioren);
Meer stoepen voorzien van op- en afritten.




12. MILIEU

Kleurrijk
Langedijk

Midden in de Langedijker samenleving!

De zorg voor het milieu vormt ook bij ons een belangrijk punt van aandacht. Stank,
lawaai, vervuiling van lucht, water en bodem, tasten de natuur en onze gezondheid aan.
Het sterk toegenomen autoverkeer dat in grote getale door de gemeente Langedijk
trekt, of nog erger, stilstaat, draagt in hoge mate bij aan de luchtvervuiling.

Het gescheiden ophalen van het huisvuil, het aangemeld ophalen van grof huisvuil en
tuinafval, dragen bij tot een verantwoorde afvoer van ons afval.

Het zelf inleveren van afval door particulieren moet kosteloos worden om te voorkomen
dat er illegaal wordt gestort. De openingstijden van de gemeentewerf behoeven echter
verruiming.

Het bedrijfsleven zal zijn verantwoording moeten nemen in het veilig afvoeren of
hergebruiken van de reststoffen die bij hun productieprocessen vrijkomen.

Aan bedrijven die zich niet houden aan gemaakte afspraken en aan de geldende regels
moeten onmiddellijk sancties worden opgelegd.

Het streven naar woningen die binnen de bouwvoorschriften voldoen aan de Energie
Prestatie Normering (EPN) heeft onze voorkeur. De gemeente kan de aanschaf van
energiebesparende apparaten zoals zonnepanelen en warmtepompen door
particulieren stimuleren door middel van subsidie en een soepel vergunningenbeleid.
Met het verlenen van vergunningen voor stroomopwekkende, grote windmolens moet
vanwege horizonvervuiling omzichtig worden omgegaan. Dit laatste geldt ook bij het
verstrekken van vergunningen voor het plaatsen van UMTS-masten en andere
ontsierende obstakels, zoals reclameborden, e.d.

Er dient meer groen in de gemeente te worden aangebracht. In sommige delen is de
hoeveelheid groen en zeker ook de variatie daarin beneden peil.

Kleurrijk Langedijk wil:
e Stimulering gebruik alternatieve energie tenzij dit landschapsvervuiling
ten gevolge heeft;
Ruimere openingstijden gemeentewerf met name op zaterdag;
Verdere uitwerking Milieubeleidsplan;
Het gescheiden inzamelen van afval waar nodig wordt verbeterd en
uitgebreid;
Dat de gemeente het eigen energieverbruik met minimaal 5 % verlaagd;
Meer groene gebieden om te wandelen;
Onderhoud van gemeentelijk groen op duurzame manier laten
plaatsvinden;
e De doelstelling realiseren om de gemeentelijke organisatie in 2020 CO2-
neutraal te laten zijn;
Advisering van burgers over de energiebesparingmogelijkheden;
Meer en ook meer variatie in het groen;
Het verder stimuleren en uitbereiden van het groen-adoptieplan;
Natuur en toerisme in een gezonde combinatie.



Kleurrijk
Langedijk

Midden in de Langedijker samenleving!

Basisonderwijs
Voortgezet
Kinderdagverblijven
Peuterspeelzalen

13. ONDERWIJS EN KINDEROPVANG

De school vervult een spilfunctie binnen de wijk of de kern. Om deze reden moet het
schoolplein, aangepast als speelvoorziening en ontmoetingsplaats, voor een ieder
toegankelijk zijn.

Er moet geld beschikbaar worden gesteld voor een verdere doelmatige opzet van het
Brede School concept waar binnen ook middelen voorhanden moeten zijn voor een
goede buiten- en tussenschoolse opvang.

Door het Brede School concept raakt het kind in een vroeg stadium vertrouwd met de
school en wordt zo voorkomen dat kinderen in achterstandssituaties belanden.

Het leerproces start al in de peuterspeelzaal waar met name aandacht besteed wordt
aan de sociaal-emotionele ontwikkeling van het kind.

Wij vinden dat ieder kind gelijke kansen in het onderwijs moet krijgen en dat algemeen
onderwijs op beperkte afstand van thuis mogelijk moet zijn.

Daarom pleiten wij ervoor dat er een school voor compleet voortgezet onderwijs binnen
onze gemeentegrenzen komt. In wijken of op die plaatsen waar de Brede School
onvoldoende voor werkende ouders in de kinderopvang kan voorzien, moeten er
hiervoor mogelijkheden worden geschapen.

Momenteel heeft de gemeente geen bovenbouw HAVO/VWO. Leerlingen moet nu
uitwijken naar Alkmaar of Heerhugowaard. Wij vinden dit geen goede zaak en pleiten
dan ook voor een eigen bovenbouw.

Kleurrijk Langedijk wil:
e Plan van aanpak ter verbetering luchtkwaliteit op scholen;
e Behoud van de huidige onderwijsvoorziening in alle kernen;
e Een actievere aanpak en betere registratie t.a.v. vroegtijdige
schoolverlaters;
Het behouden of creéren van een grotere diversiteit aan onderwijs;
Een bovenbouw voortgezet onderwijs binnen de gemeentegrens;
Regelmatig overleg met onderwijzers, kinderen en ouders van diverse
scholen om verbeterpunten te bespreken, middels door het in het leven
roepen van bijvoorbeeld een schoolraad;
e Binnen de buitenschoolse opvang de aandacht voor taalontwikkeling,
sociale vaardigheden en spel stimuleren;
Waar mogelijk uitbreiding van de buitenschoolse opvang;
Verdere uitbreiding van de samenwerking tussen sport en culturele
verenigingen en onderwijsinstellingen;
Dat schoolzwemmen voor iedere leerling beschikbaar gesteld wordt;
Themamiddagen over alcohol en drugsmisbruik;
Betere begeleiding van kinderen met een rugzak;
Dat scholieren uit gezinnen met een laag inkomen waar geen geld is voor
een computer en internettoegang deze door de gemeente krijgen vergoed;
De organisatie van een voortgezet onderwijsbeurs in De Binding.



Kleurrijk
Langedijk

Midden in de Langedijker samenleving!

Totaal misdrijven
Huismisdrijven
Geweldsmisdrijven
Straatmisdrijven

Voertuigmisdrijven

14. OPENBARE ORDE EN VEILIGHEID

Voor de veiligheid in onze gemeente is het belangrijk dat hulpverlenende instanties,
zoals brandweer en politie, over voldoende personeelssterkte en materieel moeten
kunnen beschikken om bij calamiteiten doeltreffend te kunnen optreden.

Helaas laat de personeelssterkte bij de brandweer en zeker bij de politie voor het
vervullen van hun reguliere taken nu reeds te wensen over.

De plannen van de regering om de politie nationaal, in plaats van regionaal te laten
aansturen, zal een nog verder verlagend effect hebben op de directe aanwezigheid van
politie in de gemeente Langedijk.

Wij zullen er op toezien dat de dienstverlening mede bepaald wordt door de gemeente
Langedijk zelf met name door het inzetten van wijkagenten. In de huidige situatie
verschijnt de politie al nauwelijks meer in de kleine kernen als er geen melding is
gedaan. Zelfs de aangestelde wijkagent is meestal onzichtbaar omdat deze wordt
opgeslokt door algemene politietaken en assistentieverlening in andere regio’s.

Behalve sporadisch gehouden snelheidscontroles is er in de kleine kernen geen enkel
toezicht op het verkeersgedrag.

Foutparkeerders, stoepfietsers, wegvervuilers, lawaaibrommers en snelheidsduivels
kunnen in de kleine kernen als sinds jaren ongestraft hun gang gaan. Vandalisme,
criminaliteit, drugsoverlast, berovingen, verstoring van rust en de openbare orde.

Wij vinden dat hiertegen zo veel mogelijk preventief moet worden opgetreden.

De politie moet handhavend en adequaat optreden en sneller en beter reageren op
klachten.

De wijkagent moet blijven en vaker in de wijk aan te treffen zijn. Hij of zij is een
belangrijke schakel naar de burger toe.

De taak die wij voor de gemeente weggelegd zien, kan slechts preventief zijn. Hierbij
kan worden gedacht aan: - Voorlichting - Voorzieningen - Het treffen van preventieve en
structurele maatregelen, naast het inzetten op mentaliteitsverandering.

De waardering en het respect voor de normen en waarden blijft de eigen keuze van
iedereen.

Wij vinden dat ouders en opvoeders de plicht hebben om de kinderen al vroeg hiermee
vertrouwd te maken en vroegtijdig hulp moeten zoeken als opvoedkundige problemen
hen te groot dreigen te worden.

Kleurrijk Langedijk wil:

¢ In samenwerking met het gemeenteapparaat, de politie en de individuele
burger de rust en veiligheid op een hoger niveau brengen;
Inzet van Buitengewoon Opsporingsambtenaren op meerdere terreinen;
Dat het handhavingsbeleid ook wordt uitgevoerd;
Een goede positie voor de vrijwillige brandweer;
De onderlinge (sociale) band tussen alle betrokkenen binnen de gemeente
versterken.




15. RECREATIE - TOERISME

Kleurrijk
Langedijk

Midden in de Langedijker samenleving!

De toeristisch-recreatieve sector zal meer moeten worden gestimuleerd. Het is immers
een belangrijker bron van werkgelegenheid.

In de aanloop naar de uitbreiding van het Geestmerambacht moet de gemeente
Langedijk ook de recreatieve mogelijkheden binnen haar grenzen verbeteren en
uitbreiden.

Er moet een ruime keuze zijn in recreatieve routes voor wandelen en fietsen.
Observatiepunten voor vogels (Oosterdelgebied), revitalisering van de havens, behoud
van historische gebouwen en niet te vergeten het behoud van het unieke Langedijker
landschap; aantrekkelijk voor de toerist en de eigen bevolking.

Vanuit De Broekerveiling als trekpleister, kan de toerist bekend gemaakt worden met de
verdere mogelijkheden voor recreatie binnen het hele gebied van de gemeente.

Wij vinden dat er voor dit doel een toeristische streekkaart met plattegronden ontwikkeld
moet worden waarop alle mogelijkheden voor verbilijf, bezoek en ontspanning staan
vermeld.

Belangrijk voor de ontwikkeling van het toerisme is uitbreiding van de mogelijkheden
voor logies. Initiatieven van ondernemers op het gebied van de horeca en kleinschalige
attracties moeten worden aangemoedigd met een vergunningenbeleid waarbij rekening
wordt gehouden met alle betrokkenen.

Het beleid hiervoor zal uitnodigend en stimulerend dienen te zijn.

Wij zullen ons blijven inzetten voor een verdere ontwikkeling van het toerisme in de
gemeente Langedijk als rustpunt en ontspanningsmogelijkheid tussen verstedelijkte
gebieden.

Kleurrijk Langedijk wil:
e Kleinschalige ondernemingen op het gebied van recreatie en toerisme
meer ruimte bieden;
e Boeren de mogelijkheid te bieden om op dit vlak nevenactiviteiten te
ontwikkelen, zoals kleinschalig kamperen;
Toeristische bewegwijzering;
Inkomsten uit de toeristenbelasting ten goede laten komen aan
doeleinden welke zijn gericht op recreatie en toerisme;
e Het Waterschap en de Provincie als gesprekspartner betrekken bij het
ontwikkelen en uitvoeren van de plannen.




Kleurrijk
Langedijk

Midden in de Langedijker samenleving!

Totaal 9.991
Koopsector 7.931
Huursector 2.060

16. WONINGBELEID

Wij zijn pertinent tegen grootschalige nieuwbouw binnen de gemeente Langedijk en wij
zullen blijven aandringen op woningbouw in de inbreilocaties van onze gemeente.

Het bouwen op inbreilocaties zal de leegloop in de kleine kernen tegengaan en zorgen
voor het behoud van voorzieningen zoals winkels en verenigingen aldaar. Extra
aandacht moet gegeven worden aan sociale woningbouw en nieuwbouwwoningen voor
starters en senioren in de hele gemeente.

Wij zijn van mening dat er bij de verkoop van bouwgrond zoveel mogelijk voorrang
gegeven moet worden aan inwoners van de gemeente of mensen die een
economische of sociale binding met de gemeente hebben.

Door regelgeving en goed doordachte bestemmingsplannen moet voorkomen worden
dat potentiéle bouwgrond in handen van projectontwikkelaars valt.

Wij zijn van mening dat er uitsluitend nieuwe uitleg van woonlocaties in noordelijke
richting langs de westelijke Randweg mogen worden ingericht voor woningbouw.

Dit ter versterking voor de faciliteiten in Noord- en Zuid Scharwoude. Hiertoe zullen er
initiatieven moeten worden genomen voor de inrichting van de zogenaamde “Winkel
Driehoek Zuid Scharwoude”.

Wij zullen blijven aansturen op een andere verdeling te realiseren van de toewijzing
van sociale huurwoningen binnen het samenwerkingsverband Noord-Kennemerland.

Kleurrijk Langedijk wil:

e Behoud van het historisch beeld van de dorpskernen;

e  De welstandeisen beperken of afschaffen;

e Duurzaam bouwen prioriteit geven;

e Dat openbare ruimte tussen woningen en woonwijken veilig en goed
onderhouden worden en waar nodig aangevuld worden met
voorzieningen om burger te stimuleren om elkaar te ontmoeten;

e Nieuwbouwprojecten slechts laten plaatsvinden nadat duidelijkheid is
verkregen over capaciteit van de infrastructuur en de ontsluiting van het
project;

e Minimaal 30% van de nieuwe sociale woningbouw voor Langedijker
starter en gezinnen met een laag inkomen;

e  Geen woningbouw in gebieden die niet als inbreilocaties moeten worden
gezien (Eecenterrein, de Zuidpolder);

Woningbouw in prioriteit op de inbreilocaties;
Een onderzoek naar de inrichting van de “WinkelDriehoek”;
Oudkarspel aantrekkelijker maken als woongemeente voor met name
starters en ouderen.



17. SUBSIDIEBELEID

Kleurrijk
Langedijk

Midden in de Langedijker samenleving!

Wij vinden dat een goed subsidiebeleid een zorgvuldig afgewogen beleid moet zijn,
zodat de geldelijke ondersteuning daar terecht komt waar deze het hardste nodig is.
Het leveren van maatwerk is hierbij geboden. In principe moet iedereen bereid zijn
om de kosten van het beoefenen van zijn favoriete hobby of sport zelf te dragen.
Daar waar een brede belangstelling voor een bepaalde sportbeoefening bestaat,
die daarvoor een dure faciliteit of uitbreiding nodig heeft, kan de gemeente een
aangepaste financiéle bijdrage leveren.

Van verenigingen, die subsidie willen ontvangen, mag verwacht worden dat deze
ook eigen inspanningen doen om hun kosten te dekken en tevens een deugdelijke
administratie voeren, waaruit duidelijk de hoogte van het benodigde subsidiebedrag
kan worden afgeleid.

Veel vrijwilligers zetten zich belangeloos in voor verenigingen, clubs en andere
maatschappelijke activiteiten. Zij zijn onmisbaar voor het in stand houden en de
voortgang ervan.

Wij vinden het billijk dat deze mensen ondersteund worden met handen
spandiensten en financieel tegemoet gekomen worden in hun onkosten die
verbonden zijn aan hun activiteiten zoals verzekeringen, opleiding, enz.

Wij vinden dat de uitwerking van goede ideeén subsidie verdienen. Er moet daarom
een open oor zijn voor een ieder, die een goed maatschappelijk plan heeft. Mede in
dit verband werd eerder in dit programma een uit te loven subsidie aan de jeugd
genoemd. (Zie het hoofdstuk: Jeugdbeleid).

Dit budget moet echter duurzaam aangepast worden aan de geldontwaarding,
waardoor de regelmatige subsidieontvangers gecompenseerd kunnen worden voor
gestegen prijzen.

Kleurrijk Langedijk wil:
e  Dat verleende subsidies wordt geindexeerd;
e  Door een gedegen subsidiebeleid het verenigingsleven voor iedereen
toegankelijker te maken.




Kleurrijk
Langedijk

Midden in de Langedijker samenleving!

Sporthallen
Zwembaden

Voetbalverenigingen

18. SPORTACCOMODATIES

De gemeente ondersteunt sportactiviteiten, onder meer door het beschikbaar stellen en
(mede) onderhouden van velden en lokaliteiten.

Door te sporten word je gezonder, kun je afvallen, je gelukkiger voelen ook leren
mensen samen te werken en respect voor elkaar te hebben.

De inwoners van onze gemeente moeten binnen hun eigen dorp of op redelijke afstand
de mogelijkheden hebben om hun sport te kunnen beoefenen.

Er is een trend gaande die er voor zorgt dat de bestaande voorzieningen niet meer
worden aangepast aan de wensen van deze tijd, ook wat de veiligheid betreft. Een goed
voorbeeld hiervan is de sporthal in Noord-Scharwoude.

De locatie is prima alleen dient het gebouw flink onder handen genomen te worden om
zodoende nog jaren haar functie te kunnen vervullen. Wellicht door uitbreiding of
betrekking van het zwembad “Duikerdel”. Samen met voetbalvereniging LSVV ontstaat
er een mooi sportgebied.

Wij vinden ook dat er in de toekomst in de nabijheid van De Binding een derde sporthal
gerealiseerd moet worden. Deze sporthal is 0.a. nodig voor dagelijkse sporturen welke
door de CSG Jan Arentsz aan haar leerlingen moet worden gegeven.

Verder zal er ook gekeken moeten worden naar mogelijkheden om sporten, zoals
hockey, atletiek en rugby, indien daar vraag naar is vanuit de bevolking, binnen onze
gemeentegrens te brengen.

Kleurrijk Langedijk wil:
e Investeren in betere en uitgebreide voorzieningen in sport- en
spelaccommodaties;
e Onderzoek naar de wens voor extra aandacht en ondersteuning van
gehandicaptensport;
e  Dat ook de sporthal Geestmerambacht wordt meegenomen in het
onderzoek naar uitbreiding en renovatie;
Realisatie van een sporthal in de nabijheid van “De Binding”.



19. DIERENWELZIJNSBELEID

Kleurrijk
Langedijk

Midden in de Langedijker samenleving!

In onze gemeente leven zeer veel verschillende diersoorten, zoals gezelschapsdieren,
landbouwhuisdieren en in het wild levende dieren. Zij voegen iets toe aan de
samenleving en de gemeente speelt een belangrijke rol bij vele zaken rond het welzijn
van deze dieren. ( opvangplicht zwerfdieren, kinderboerderijen ). ledere gemeente heeft
de plicht om ook het leefklimaat van ieder te bewaken.

Onderwerpen die in het dierenwelzijnsbeleid van de gemeente Langedijk niet mogen
ontbreken zijn:

- Hondenbeleid:
Binnen de gemeente Langedijk zijn al verschillende losloopgebieden. Belangrijk is dat
het beleid gedragen wordt door de inwoners en dat het bijdraagt aan het welzijn van
honden. Actieve voorlichting over locaties, opruimen van hondenpoep, de
consequenties van de aanschaf van een hond en informatie over het volgen van
gedragscursussen kan problemen voorkomen.
In verband met het beter aanpakken van dierenmishandeling en voorkomen van
zwerfdieren moet de gemeente meer aandacht besteden aan het chippen van dieren.

- Opvang gezelschapsdieren:
De gemeente heeft de wettelijke verplichting om zwerfdieren waarvan het vermoeden
bestaat dat ze een eigenaar hebben voor ten minste veertien dagen opvang te
verlenen.
De gemeente Langedijk betaalt als enige gemeente in de regio nog onvoldoende voor
de opvang van honden en katten door het Dierentehuis in Alkmaar. Ook draagt de
gemeente niet bij aan de kosten van de opvang van knaagdieren in het
Knaagdierencentrum te Heiloo.
Gelet op de wettelijke verplichting zou de financiering van beide instellingen niet de
naam subsidie moeten krijgen maar een betaling voor geleverde diensten.

Een ander belangrijk punt voor deze regio is dat de Dierenbescherming al enige tijd
bezig is met een project voor het opstarten van een nieuw dierenbeschermingscentrum.
De gemeenten spelen een cruciale rol in dit project en ook de gemeente Langedijk zal
hierbij betrokken moeten worden.

- Opvang in het wild levende dieren:
Op grond van de Gezondheids- en Welzijnswet voor Dieren heeft ieder individu een
zorgplicht om dieren in nood te helpen. Ook in de Flora- en faunawet is een
zorgplichtbepaling opgenomen. Hierin staat dat iedereen voldoende zorg in acht neemt
voor de in het wild levende dieren en hun leefomgeving.
Hoewel de gemeente niet wettelijk verplicht is om in de opvang van dieren zonder
eigenaar bij te dragen, zou zij het toch als een morele verplichting kunnen zien om
hierin financiéle ondersteuning te bieden.
Vogelopvangcentrum “De Strandloper” dat in de gemeente Langedijk is gevestigd vangt
zieke en gewonde vogels op die uit het wild afkomstig zijn. Aangezien het om wilde
dieren gaat ontvangt zij in tegenstelling tot de andere opvangcentra geen inkomsten
vanuit plaatsingskosten of afstandskosten. Mede hierdoor is de financiéle situatie
zorgwekkend.

Kleurrijk Langedijk wil:
e Een portefeuille dierenwelzijn;
e Een dierenwelzijnsbeleidsnota.



